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فريل  أ23 مؤرخ في 2014 لسنة 80بمقتضى قرار جمهوري عدد 
2014.  

كلف السيد عبد المجيد الفرشيشي، الوزير المفوض، بمهام 
  .كاتب عام وزارة الشؤون الخارجية

  
 أفريل 23 مؤرخ في 2014 لسنة 81بمقتضى قرار جمهوري عدد 

2014.  

كلف السيد وليد دودش، وزير مفوض، بمهام مدير الشؤون 
  .الخارجيةالقانونية والترجمة الكتابية والشفوية بوزارة الشؤون 

  

 أفريل 23 مؤرخ في 2014 لسنة 82بمقتضى قرار جمهوري عدد 
2014.  

كلف السيد محمد علي الشيحي، مستشار المصالح العمومية، 
  .بمهام مدير عام الشؤون القنصلية بوزارة الشؤون الخارجية

  

 أفريل 23 مؤرخ في 2014 لسنة 83بمقتضى قرار جمهوري عدد 
2014.  

لصغير، مستشار الشؤون الخارجية، كلف السيد أحمد بن ا
بمهام مدير المنظمات العربية والإسلامية بالإدارة العامة للشؤون 
السياسية والاقتصادية والتعاون للعالم العربي والمنظمات العربية 

  . والإسلامية بوزارة الشؤون الخارجية

  

 أفريل 23 مؤرخ في 2014 لسنة 84بمقتضى قرار جمهوري عدد 
2014.  

ي، وزير مفوض، بمهام مدير الآنسة نرجس الدريدكلفت 
العلاقات مع الاتحاد الإفريقي بالإدارة العامة للشؤون السياسية 
والاقتصادية والتعاون لإفريقيا والاتحاد الإفريقي بوزارة الشؤون 

  . الخارجية

  

 أفريل 23 مؤرخ في 2014 لسنة 85بمقتضى قرار جمهوري عدد 
2014.  

ن الخارجية، ر الساحلي، مستشار الشؤوكلف السيد عبد القاد
 القنصلية والنزاعات والدراسات بالادارة بمهام مدير الاتفاقيات

  . العامة للشؤون القنصلية بوزارة الشؤون الخارجية

  

 أفريل 23 مؤرخ في 2014 لسنة 86بمقتضى قرار جمهوري عدد 
2014.  

كلف السيد الهادي مالك، متصرف رئيس، بمهام متفقد مدير 
  .التفقدية العامة بوزارة الشؤون الخارجيةب

 الماليةالاقتصاد و وزارة

  

يتعلّق  2014 ماي 2  مؤرخ في2014لسنة  1365 أمر عدد
أعوان الإدارة العامة للمحاسبة العمومية والاستخلاص  بتحفيز

خلالات الجبائية ة الإفي مجال متابعوالإدارة العامة للأداءات 
 .والمخالفات

  ،مةإن رئيس الحكو

  ،الماليةراح من وزير الاقتصاد وباقت

 2011 لسـنة 6طّـلاع علـى القانـون التأسيسي عدد بعــد الا
 والمتعلق بالتنظيم المؤقت للسلط 2011 ديسمبر 16المؤرخ فـي 

  العمومية،

ــونةلى مجلــعو   عدد  المحاسبــة العموميــة الصادرة بمــوجب القـان
 وعلى جميع 1973يسمبر  د31 المؤرخ في 1973 لسنة 81

 لسنة 86النصوص المنقّحة أو المتممة لها وخاصة القانون عدد 
 2013 لسنة 54 والقانون عدد 1996 نوفمبر 6 المؤرخ في 1996

  ،2014 المتعلق بقانون المالية لسنة 2013 ديسمبر 30المؤرخ في 

 ديسمبر 12 المؤرخ في 1983 لسنة 112وعلى القانون عدد 
ق بضبط النظام الأساسي العام لأعوان الدولة  المتعل1983

لعمومية ذات الصبغة الإدارية والجماعات المحلية  والمؤسسات ا
خاصة المرسوم عدد  النصوص التي نقّحته أو تممته وعلى جميعو

  ،2011 سبتمبر 23 المؤرخ في 2011 لسنة 89

 ماي 30 المؤرخ في 1975 لسنة 316وعلى الأمر عدد 
   لق بضبط مشمولات وزارة المالية، المتع1975

 أفريل 23 المؤرخ في 1991ة  لسن556وعلى الأمر عدد 
المتعلق بتنظيم وزارة المالية وعلى جميع النصوص التي  1991

 المؤرخ 2011 لسنة 2856نقحته أو تممته وخاصة الأمـر عدد 
  ،2011 أكتوبر 7في 

يل  أفر24 المؤرخ في 2006 لسنة 1245وعلى الأمر عــدد 

 المتعلق بضبط نظام إسناد الخطط الوظيفية بالإدارة المركزية 2006
  والإعفاء منها،

 جانفي 16 المؤرخ في 2008 لسنة 94وعلى الأمر عدد 
المتعلق بتنظيم وضبط مشمولات المصالح الخارجية للإدارة  2008

العامة للأداءات بوزارة المالية كما تم تنقيحه وإتمامه بالأمر عدد 
  ،2010 فيفري 9 المؤرخ في 2010سنة  ل254

 جانفي 22 المؤرخ في 2013  لسنة  1219 وعلى الأمر عدد

2013ة العمومية التابعة لوزارة   المتعلّق بتنظيم المراكز المحاسبي
  الماليـّـــــة،
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 9 المؤرخ في 2014 لسنة 7 عدد يوعلى القرار الجمهور
  ، المتعلق بقبول استقالة الحكومة2014جانفي 

 26 المؤرخ في 2014 لسنة 21القرار الجمهوري عدد وعلى 
 المتعلق بتكليف السيد مهدي جمعة بتشكيل 2014جانفي 

  ،لحكومةا

 29 المؤرخ في 2014 لسنة 32وعلى القرار الجمهوري عدد 
  ، المتعلق بتعيين رئيس الحكومة2014جانفي 

 فيفري 3 المؤرخ في 2014 لسنة 413وعلى الأمر عدد 
  تعلق بتسمية أعضاء الحكومة، الم2014

  وعلى رأي المحكمة الإدارية،
  .بعد إعلام رئيس الجمهوريةووعلى مداولة مجلس الوزراء 
 :يصــــدر الأمـــــر الآتـي نصــــه 

  :  والعملة المباشرون لعملهمالموظفونيتمتّع الأول ـ  الفصل

  ،الإدارة العامة للأداءاتبـ 
، باستثناء ستخلاص العمومية والامة للمحاسبةبالإدارة العاـ و

 عدول الخزينة،

ة ـوان الإدارة العامة للمحاسبـ أعمنحة لتحفيز" تسمى بمنحة
في مجال متابعة الإدارة العامة للأداءات لاص وـالاستخالعمومية و

داتهم في مجهو لمكافأة مخصصة "خلالات الجبائية والمخالفاتالإ
حثّهم على لفات الجبائية وخلالات والمخامجال مكافحة ومتابعة الإ

تسحب مردودهم في هذا المجال ولا تحسين مستوى أدائهم و
.                                                                                                                                                    سلاكهذه المنحة على غيرهم من الأ

 أساس نسبة من  يحدد المبلغ السنوي  للمنحة على ـ2الفصل 
ثر تدخّل الأعوان المشار إليهم بالفصل الأول المقابيض المحققة إ

  :أعلاه بعنوان 

  المحاضر الجبائية المستخلصة،* 

  ،يا والغرامات الجبائية المستخلصةالخطا* 

 . التّأخير في الاستخلاص المحققةغرامات* 
قتراح ة سنويا بقرار من رئيس الحكومة باوتضبط هذه النسب

 .من الوزير المكلف بالمالية طبقا للنتائج المحققة فعليا
يتـم تـوزيع المبلغ السنوي بناء على المبلغ الجملي  ـ 3الفصل 

المنصوص عليها بالفصل الثاني أعلاه  المسـتخلص بعنوان الموارد
  .المحققة خلال السنة المنقضية

  : يصنّف الأعوان المنتفعون بالمنحة إلى صنفين ـ 4الفصل 

  متدخّلون بصفة مباشرة،:   صنف أول-

  .متدخّلون بصفة غير مباشرة:   صنف ثان-

يعتبر الأعوان الآتي ذكرهم متدخلين بصفة مباشرة  ـ 5الفصل 
  : وذلك

  :بالنسبة للإدارة العامة للمحاسبة العمومية والاستخلاص * 

العملة المكلفون بخطة خازن أو عون قباضات المالية وأعوان الـ 
 شباك،
أعوان أمانات المال الجهوية المكلفون بتثقيل وطرح الديـون ـ 

 متابعة ونزاعات الاستخلاص،الالعمـوميـة و 
الأمانة العامة للمصاريف لخزينة العامة للبلاد التونسية وأعوان اـ 

 بتحصيل موارد الميزانية مكلفونأمانات المصاريف لدى الوزارات الو
 متابعة الحسابات الجارية،و

إطارات المصالح المركزية والخارجية للإدارة العامة للمحاسبة ـ 
  .تأطير العمومية والاستخلاص المكلفة بأعمال

  : بالنسبة للإدارة العامة للأداءات* 
والعملة داءات ومكاتب الضمان أعوان مكاتب مراقبة الأـ 

 ، إداريةالمكلفون بأعمال 
أعوان خلية المراجعة الجبائية وخلية مراقبة معاليم التسجيل ـ 

والأعوان المكلفون بمتابعة نشاط المكاتب والامتيازات الجبائية والمكلفون 
داءات وإدارة لأبالصلح والنزاع الجبائي بالمراكز الجهوية لمراقبة ا

 ،المؤسسات الكبرى
دة المباشرين بالمصالح ومسانتأطير  الإطارات المكلفة بأعمالـ 

 ،لخارجية للإدارة العامة للأداءاتالمركزية وا
 الإطارات والأعوان المكلفون بالصلح والنزاع الجبائي،ـ 
 .إطارات وأعوان وحدة المراقبة الوطنية والأبحاث الجبائيةـ 

حدد السقف النّظري للمنحة الفردية بنتيجة عملية  ـ 6الفصل 
 من هذا الأمر 2سنوي المحدد بالفصل توزيع المبلغ الجملي ال

على مجموع الأعوان المشار إليهم بالفصل الأول منه وذلك حسب 
  .الرتبة ومستوى التدخل

تحتسب المنحة الفعلية الراجعة لكلّ عون على أساس  ـ 7الفصل 
 نقطة 50عملية ضرب المنحة النظرية الفردية بعدد النقاط من 

كلّ منتفع حسب المقاييس الواردة بالجدول المتحصل عليها بالنسبة ل
عوان المتدخّلين بصفة مباشرة  بالنسبة للأ1التّالي مع تطبيق ضارب 

  :  بالنسبة للأعوان المتدخّلين بصفة غير مباشرة0.9ضارب و

 عدد النقاط المقاييس
  نقطة30 الحضورالانضباط و

  نقطة20 العدد المسند من قبل الرؤساء المباشرين
  نقطة50 موع الجزئي للنّقاط المج
يضرب المجموع الجزئي للنّقاط المتحصل عليه من قبل كلّ و

عون في ضارب يحدد حسب الصنف الذي ينتمي إليه طبقا 
  : للجدول التّالي

 الضارب الصنف
 1 "أ"الصنف 
 0.9 "ب"الصنف 

 0.8 الأصناف الأخرى
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كلّ منتفع على تحتسب المنحة الفعلية الراجعة ل ـ 8الفصل 
 بعدد النقاط المتحصل أساس عملية ضرب المنحة النظرية الفردية

  :   حسب المقاييس التالية50 عليها على

 نقطة يسند من الرئيس المباشر يأخذ في 20عدد من * 
 ،نجاعة تدخّلاتهالعـون ومجـهـود الاعتبـار 

  : نقطة يتعلّق بالانضباط والحضور يخصم منه 30عـدد من * 

   نقطة عن كل يوم غياب غير شرعي أو جزء من اليوم،1,5 ـ

 نقطة عن كل يوم غيـاب أو جزء من اليوم بعنـوان 0,75ـ 

  عطـلـة مـرض أو عطلة أمومة أو عطلة بدون أجر، 

  متحصل عليها خلال السنة،" إنذار" نقاط عن كل عقوبة 5ـ 

متحصل عليها خلال " توبيخ"نقاط عن كل عقوبة  10ـ 

 السنة،

نقطة عن كل عقوبة من الدرجة الثانية يترتب عنها تأخير  20ـ 
 مؤقت مع  في التـدرج أو نقلة وجوبية مع تغيير الإقامة أو رفت

 .الحرمان من المرتب

لا تخصم أية نقطة من عدد الانضباط والحضور المشار ـ  9الفصل 
اب متعلقا من هذا الأمر إذا كان الغيالمطّة الثانية من الفصل الثامن إليه ب

بعطلة الراحة السنوية أو بعطلة مرض طويل الأمد بمقرر من المدير العام 
المعني أو بعطلـة ولادة أو بعطلة تكوين مستمر أو برخصة للقيام بمهمة 
أو بعطلة لأداء مناسك الحج أو بالتعيينات الفردية لأداء الواجب العسكري 

  .أو بسبب حادث شغل

ة على أساس المبلغ النظري دون يتم إسناد المنح ـ 10الفصل 
إحالة سنة اعتماد أي مقياس وذلك بعنوان الثلاث سنوات السابقة ل

  .العون على التقاعد

يقع صرف المنحة المشار إليها بالفصل الأول من  ـ 11الفصل 
هذا الأمر خلال السنة الموالية لتلك التي تسند بعنوانها حسب 

  .النتائج المحققة

يرات استثنائية خارجة عن نطاق  وفي صورة حدوث تغي
العاملين بالهياكل المعنية، يتم احتساب نتائج السنة السابقة وذلك 

المالية بناء على تقرير خاص من المكلف بوزير البمقرر من 
  .المدير العام المعني

 من 7تصرف المنحة الفعلية المشار إليها بالفصل  ـ 12الفصل 
 من المبلغ السنوي 1/12هذا الأمر لكلّ منتفع شهريا بحساب 

  .المحدد

من يقع صرف المنحة المشار إليها بالفصل الأول  ـ 13الفصل 
 النتائج المحقّقة  حسب2014هذا الأمر بداية من شهر جانفي 

  . 2013خلال سنة 

تخضع هذه المنحة إلى الحجز بعنوان الضريبة  ـ 14الفصل 
لتقاعد على الدخل وإلى الحجز بعنوان المساهمة في نظام ا

والحيطة الاجتماعية ورأس المال عند الوفاة، طبقا للتشريع 
  .والتراتيب الجاري بها العمل

المالية مكلف بتنفيذ هذا الأمر  ـ وزير الاقتصاد و15الفصل 
  .الذي ينشر بالرائد الرسمي للجمهورية التونسية

  .2014 ماي 2تونس في 
  الحكومةرئيس 

  مهدي جمعة

   

  .2014أفريل  21مؤرخ في  2014لسنة  1366بمقتضى أمر عدد 

 مراقب عام للمالية، بوظائف رئيس ، عدنان قلصكلّف السيد
 لإنجاز مشروع تطوير التصرف في الأهدافوحدة التصرف حسب 
  . والماليةالاقتصادميزانية الدولة بوزارة 

 2008 لسنة 4112 من الأمر عدد 5عملا بأحكام الفصل 
 بخطة بالأمرفع المعني  ينت2008 ديسمبر 30المؤرخ في 

  .دارة مركزيةوامتيازات مدير عام إ

  

  .2014أفريل  21مؤرخ في  2014لسنة  1367بمقتضى أمر عدد 

 مختار كمال الوريمي، مستشار المصالح العمومية، كلّف السيد
بمهام رئيس وحدة الاستخلاص بالإدارة العامة للمحاسبة العمومية 

  .اليةوالاستخلاص بوزارة الاقتصاد والم

 لسنة 1198 من الأمر عدد )جديد( 21عملا بأحكام الفصل 
 يتمتع المعني بالأمر بمنح 2007 ماي 14 المؤرخ في 2007

  .وامتيازات مدير عام إدارة مركزية

  
  .2014أفريل  21مؤرخ في  2014لسنة  1368بمقتضى أمر عدد 

كلّف السيد التوفيق بوشحيمة، متفقد رئيس للمصالح المالية، 
  . بوزارة الاقتصاد والمالية1 أمين مال جهوي بصفاقسم بمها

 2013 لسنة 1219 من الأمر عدد 26عملا بأحكام الفصل 
 يتمتع المعني بالأمر بمنح وامتيازات 2013 جانفي 22المؤرخ في 

  .مدير عام إدارة مركزية

  

  .2014أفريل  21مؤرخ في  2014لسنة  1369بمقتضى أمر عدد 

ن، متفقد عام للمصالح المالية، بمهام كلّف السيد رفيق شوشا
  .أمين مال جهوي بالمنستير بوزارة الاقتصاد والمالية

 2013 لسنة 1219 من الأمر عدد 26عملا بأحكام الفصل 
 يتمتع المعني بالأمر بمنح وامتيازات 2013 جانفي 22المؤرخ في 

  .مدير عام إدارة مركزية




